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      Formations cofinancées par AGEFOS PME et le Fonds Social Européen*
(Objectif Compétitivité Régionale et Emploi 2007 – 2013)
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LA BOITE  A OUTILS D'UN MANAGER
                                                 4 jours

Objectifs de la formation : Rôles et fonctions de l'encadrement, les styles de manager, les outils de communication au service du management, motiver, responsabiliser et impliquer par la définition d'objectifs clairs, animer une équipe, organiser et conduire des réunions.

Modalités : Dates 4, 5 octobre, 3 et 4 novembre 2011.
Formation dispensée par COMPETENCES + RH.
                                                                    Lieu : Valence, à préciser
                                                             MANAGER EFFICACEMENT LES EQUIPES   
                                      4 jours

       Objectifs de la formation : Perfectionner ses pratiques de management et de         

       gestion de son équipe, développer un management responsable et responsabilisant,    

       mobiliser autour d’un projet.
       Modalités : 
Les 6, 17 octobre et les 4, 30 novembre 2011.

       Formation dispensée par INLE ASSOCIES, Valence, à préciser
       Pré-requis : avoir suivi le niveau I "La boîte à outils d'un manager
                                                              L'ACCUEIL, LE SERVICE ET LA VENTE EN RESTAURATION                   4 jours
Objectifs de la formation : Optimiser la prestation au restaurant, maîtriser les techniques de travail et les méthodes d'organisation du service, optimiser les ventes, comprendre l'importance d'un "bon accueil" et de son impact sur l'image et la pérennité de l'entreprise, adopter les bons comportements et intégrer l'accueil comme un réflexe.
Les 28, 29 septembre, 3 et 4 novembre 2011.
Formation dispensée par AFPA, 336 rue de Chabeuil 26901 Valence.                                                  
                         

        BUREAUTIQUE "INTERMEDIAIRE"


              
4 jours

        Objectifs de la formation : Messagerie OUTLOOK, fonctions avancées, Word (règles     

        de saisie,  mise en page, insertion de tableaux…), Excel (formules simples,  

        fonctions, graphiques simples).

        Modalités : Les 10, 17, 24 novembre et le 1er décembre 2011.

        Formation dispensée par DESTINATION FORMATION.

Locaux EAL FORMATION Îlot Girodet - Bâtiment C, 26500  BOURG-LES-VALENCE
         Public visé : Faux débutant
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    LES BASES DE LA PAIE










3 jours

     Objectifs de la formation : Les éléments de la rémunération du personnel, Le calcul de la rémunération brute,
     les déclarations sociales, la gestion des absences.

      Modalités :
Les 24 octobre,  8 et 18 novembre 2011.

      Formation dispensée par ID PAIES, Valence à préciser 
      Public visé : débutant
CONSTRUIRE ET DEVELOPPER SON IMAGE SUR INTERNET   



3 jours

Objectifs de la formation : Création d'un site internet avec des logiciels gratuits, animer et optimiser son site pour en accroître la fréquentation, mots clés lors de recherche (Google), intégrer les réseaux sociaux. 

Modalités :
Les 7, 17 et 23 novembre 2011.

        Formation dispensée par la CCI FORMATION,  52-74 rue Barthélémy de Laffemas, 26000 Valence  
LE NEERLANDAIS (en présentiel et à distance)
        35 heures (5 jours)
Objectifs de la formation : Développer son vocabulaire autour de scènes de la vie professionnelle et de la vie courante, augmenter ses capacités de compréhension écrite et orale, améliorer son  expression écrite et orale, développer son autonomie de communication.

Modalités :   6 demi-journées en présentiel (21 heures), et 14 heures de formation tutorée à distance 

        Les 7, 14, 21, 28 novembre et 5, 12 décembre 2011

        Formation dispensée par la CCI FORMATION, 52-74 rue Barthélémy de Laffemas, 26000 Valence  
FORMATION TUTOREE A DISTANCE EN LANGUES                   
35 heures (5 jours)

Objectifs de la formation : Développer son vocabulaire autour de scènes de la vie professionnelle et de la vie courante, augmenter ses capacités de compréhension écrite et orale, améliorer son  expression écrite et orale, développer son autonomie de communication.

En fonction du niveau du stagiaire suite à une évaluation : 



- Débutant : 30h en E-Learning, 5h de conversation téléphonique.



- Faux débutant et plus : 20h en E-Learning, 15h de conversation téléphonique.

Modalités : Inscription permanente de mars à octobre 2011.
Formation dispensée par FITEC (Anglais, Espagnol)
   et EASY LANGAGE (Allemand, Italien).

Pré-requis : avoir à disposition un ordinateur, un accès à Internet et un téléphone.
Retrouvez ces informations sur notre site :


www.agefos-pme-ra.com


Ou contact 04.26.68.40.02


formationtpera@agefos-pme.com
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Formations collectives


Cofinancées par le


Fonds Social Européen (FSE)*


Proposées par AGEFOS PME Drôme-Ardèche, à l’attention des salariés des entreprises TPE 


-Appel d'offre en ligne/ Comité de sélection paritaire régional-








Cofinancement à la charge de l’entreprise à verser 


à AGEFOS PME :





-Pour les coûts pédagogiques :


60 € TTC par jour et par stagiaire (repas compris).





-Pour les coûts salariaux :


50 % du coût salarial du stagiaire. 





A l’issue de la formation et à réception du cofinancement,


AGEFOS PME prend en charge la totalité du salaire horaire chargé du stagiaire pour le nombre d’heures de formation attestées.








Exemple : Pour une formation de 4 jours pour un salarié dont le coût du salaire et des charges est de 20€ brut/heure


- Coût pédagogique : Cofinancement versé par l’entreprise, 4 jours X 60 € = 240 €. AGEFOS PME règle la totalité du coût pédagogique.


 - Coût salarial : Cofinancement versé par l’entreprise, 28 heures X 20 € = 560 € x 50 % = 280 €.Remboursement AGEFOS PME pour le coût salarial : 560 € 





BULLETIN D’INSCRIPTION	


 À retourner à AGEFOS PME :       AGEFOS PME, formation TPE/FSE, Les Jardins d'Entreprise


      213, rue de Gerland – bât. A – BP 7077, 69348 LYON cedex 07           





 Informations à compléter SVP














    





                                     			   						                                                              Date de               Niveau


   Nom et prénom des salariés                                                                  Nom de l’action                                     H / F         CSP (1)            naissance          d’études (2)








                                                                                                                                                                                                                                         							                     


(1) CSP : 1 Ouvriers 2 Employés 3 Techniciens - agents de maîtrise  4 Ingénieurs & cadres 5 Dirigeants salariés.                                            Signature du Responsable


Note : les formations des dirigeants non salariés ne peuvent  pas être prises en charge par AGEFOS PME.


(2) Niveau d’études : niveau VI : 6ème à 4ème, niveau V bis : 4ème à 3ème (BEPC), niveau V : Abandon avant la terminale, BEP, CAP 


niveau IV : BAC, niveau III : Diplôme Bac +2,niveau II et  I : Bac +3 et plus


Calcul du cofinancement de l'entreprise:                                                                          


(Nombre de stagiaire) …… X (nb de jours de formation) ……X 60 € TTC = ……………… (Montant TTC à régler)


Une facture sera adressée à réception, pour permettre la récupération de la TVA.





Nom du responsable : ……………………………………………………………………….. Téléphone : ...../….…/…..../……. /………


Raison sociale de l'entreprise (et n° d’adhérent) : ………………………………………………………………………………………….


SIRET : …………………………………………………… E-mail : …………………………………………………………………………………………


Adresse : 	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


























2ème sem. 2011





2e SEMESTRE 2011














