L'AFPA, votre partenaire formation,
vous accompagne a chaque étape :

LAFPA, en lien avec son réseau de prescripteurs, vous apporte son appui pour

la sélection des candidatures.
-Vous avez recruté un candidat : nous vous proposons une mise en ceuvre directe du contrat en alternance.

-Vous n‘avez pas de candidat : nous vous proposons notre aide pour un recrutement en amont du contrat d'alternance.

Des formations qualifiantes et des modules courts sont proposées a I'AFPA. Elles sont modulables en fonction de
vos besoins et du profil de vos (futurs) salariés : perfectionnements courts, formations en alternance...

+ Contenu de la formation
> Assister les personnes dans les actes essentiels de leur vie quotidienne,
> Relayer les parents dans la prise en charge de leurs enfants a leur domicile,

> Assister les personnes dans leurs taches domestiques.

A lissue du parcours, vos salariés accedent a une qualification, validée par un Titre
Professionnel «Assistante de vie aux familles» de niveau V (CAP/BEP)

\f :
La formetion
professionnel

Réponse a renvoyer par courrier
ou fax au 04.75.42.93.02 a I'attention de Pierre-Marie DIEVAL - advf
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Votre téléphone (ligne directe) : ... rmeemnesssmserssmssnssssssesssns ML i

(3 OULI, je suis intéressé/e par le recrutement de collaborateur en appui sur votre formation et je souhaite étre contacté/e rapidement

a je souhaite étre contacté/e dans les ..... prochains mois



