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Formations cofinancées par AGEFOS PME et le Fonds Social Européen*
(Objectif Compétitivité Régionale et Emploi 2007 – 2013)
[image: image6.jpg]UNION EUROPEENNE





	"Excel", "Word", les Bases                                                   

                                                             4 jours

Objectifs : Les fonctions de base du PC, d'Internet et d'Outlook. Les bases Excel et Word (tableur, mise en forme, présentation…).

Les  1, 5, 14, et 30 septembre 2011

Dispensée par CURSUS INFORMATIQUE, 
  Annecy Nord / PA de la Bouvarde, allée du  

Parmelan 74370 - Metz Tessy
Public visé : Débutant
	BUREAUTIQUE "INTERMEDIAIRE" 

       4 jours

Objectifs : Messagerie OUTLOOK, fonctions avancées, Word (règles de saisie,  mise en page, insertion de tableaux…), Excel (formules simples, fonctions, graphiques simples).

Les 6, 13, 20 et 27 octobre 2011.

Dispensée par CURSUS INFORMATIQUE, Annecy Nord / PA de la Bouvarde, allée du  

Parmelan 74370 - Metz Tessy
Public visé : Faux débutant, ayant déjà une certaine pratique.


	BUREAUTIQUE "PERFECTIONNEMENT"

                               4 jours

Objectifs : Excel perfectionnement (tableur, graphiques, tableaux croisés dynamiques), Word perfectionnement (accélérer la production de documents répétitifs grâce aux possibilités d'automatisation de Word, publipostage).

Les  3, 10, 17 et 24 novembre 2011.
Dispensée par CURSUS INFORMATIQUE,
  Annecy Nord / PA de la Bouvarde, allée du  

 Parmelan 74370 - Metz Tessy

	DROIT SOCIAL "ACTUALISATION" 

3 jours

Objectifs : La gestion des seuils comptables sociaux et fiscaux, 15-20 questions fiscales à maitriser, la tva intra-communautaire, les déclarations fiscales annuelles : principales difficultés techniques.

Les 28, 29 novembre et 19 décembre 2011.
Dispensée par le Groupe Formation Entreprise CCI de la Savoie, Bâtiment Homère - 13 Avenue du Lac de Constance, Savoie Techno lac - 73381 Le Bourget du Lac Cedex.
Public visé : Confirmé


	DROIT SOCIAL "ACTUALISATION"

3 jours

Objectifs  : Durée du travail, établissement et la modification d'un contrat de travail, les règles relatives aux principaux congés et absences, rupture du contrat de travail, l'optimisation de l'annexe des comptes sociaux.

Les 14, 21 et 29 novembre 2011.

Dispensée par la CCI FORMATION, 5 rue du 27ème BCA  74011 Annecy
Public visé : Confirmé, expert


	DROIT FISCAL "ACTUALISATION" 
3 jours

Objectifs : La gestion des seuils comptables sociaux et fiscaux, 15-20 questions fiscales à maitriser, la tva intra-communautaire, les déclarations fiscales annuelles : principales difficultés techniques.

Les 6, 9 et 16 septembre 2011.
Dispensée par le Groupe Formation Entreprise CCI de la Savoie, Bâtiment Homère - 13 Avenue du Lac de Constance, Savoie Techno lac - 73381 Le Bourget du Lac Cedex.
Public visé : Confirmé
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	INITIATION A LA COMPTABILITE
3 jours
Objectifs : Comprendre les notions de base et le vocabulaire comptable, connaître les documents de synthèse, première approche de l'analyse financière.

Les 8, 18, 22 novembre 2011.

Dispensée par la CCI FORMATION, 5 rue du 27ème BCA  74011 Annecy

Public visé : Non initié
	GERER SES COMPTES AU QUOTIDIEN
3 jours

Objectifs : Organisation des documents comptables, passages d'écritures courantes, rapprochement des relevés bancaires, suivi de la trésorerie, des créances, des dettes…, social : présentation des écritures de paie, fiscal : la déclaration de TVA, les principales taxes, initiation aux écritures de la TVA.

Les 12, 18 et 25 octobre 2011.

Dispensée par AGISS FORMATION, Best Western, 51, rue Alexander Fleming, 73000 CHAMBERY

	LA BOITE A OUTILS D'UN MANAGER



4 jours

Objectifs : Rôles et fonctions de l'encadrement, les styles de management, les outils de communication au service du management, motiver, responsabiliser et impliquer par la définition d'objectifs clairs, animer une équipe, organiser et conduire des réunions.

Les  3, 4 octobre, 7 novembre et le 2 décembre 2011.

Dispensée par CORHELIANCE, Best Western, 51, rue Alexander Fleming, 73000 CHAMBERY

	LA BOITE A OUTILS D'UN MANAGER

4 jours

Objectifs : Rôles et fonctions de l'encadrement, les styles de management, les outils de communication au service du management, motiver, responsabiliser et impliquer par la définition d'objectifs clairs, animer une équipe, organiser et conduire des réunions.

Les 6, 7 octobre, 4 et 30 novembre 2011.

Dispensée par FORM'ACTION, 21 Avenue des Hirondelles  74000 ANNECY

	FORMATION TUTOREE A DISTANCE EN LANGUES
 
 35 heures (5 jours)
Objectifs : Développer son vocabulaire, augmenter ses capacités de compréhension écrite et orale, améliorer son  expression écrite et orale, développer son autonomie de communication. En fonction du niveau du stagiaire suite à une évaluation : 
Débutant : 30h en E-Learning, 5h de conversation téléphonique. Faux débutant et plus : 20h en E-Learning, 15h de conversation téléphonique.

Inscription permanente de mars à octobre 2011.

Dispensée par FORM'ACTION (Anglais, Espagnol, Allemand, Italien).
	LE TELEPHONE, UN  OUTIL EFFICACE DE PROSPECTION

3 jours

Objectifs : Acquérir une méthodologie pour mener à bien une phase de prospection, aborder sans complexe l'entretien téléphonique, franchir les barrages, les filtres pour obtenir le bon interlocuteur, susciter l'intérêt : stratégie de questionnement, s'auto évaluer sur des critères de qualité, emporter la confirmation de rendez-vous ou la vente.

Les 15, 16 et 28 novembre 2011.

Dispensée par TREMPLIN, Savoie Hexa pole, bât. Papyrus, rue Louis Armand, 73420 Mery


Retrouvez ces informations sur notre site :


www.agefos-pme-ra.com


Ou contact 04.26.68.40.02


formationtpera@agefos-pme.com
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Formations collectives


Cofinancées par le


Fonds Social Européen (FSE)*


proposées par AGEFOS PME Savoie et Haute-Savoie, à l’attention des salariés des entreprises TPE 


-Appel d'offre en ligne/ Comité de sélection paritaire régional-





Cofinancement à la charge de l’entreprise à verser 


à AGEFOS PME :





-Pour les coûts pédagogiques :


60 € TTC par jour et par stagiaire (repas compris).





-Pour les coûts salariaux :


50 % du coût salarial du stagiaire. 





A l’issue de la formation et à réception du cofinancement,


AGEFOS PME prend en charge la totalité du salaire horaire chargé du stagiaire pour le nombre d’heures de formation attestées.





Exemple : Pour une formation de 4 jours pour un salarié dont le coût du salaire et des charges est de 20€ brut/heure


Coût pédagogique : Cofinancement versé par l’entreprise, 4 jours X 60 € = 240 €. AGEFOS PME règle la totalité du coût pédagogique.


Coût salarial : Cofinancement versé par l’entreprise, 28 heures X 20 € = 560 € x 50 % = 280 €.Remboursement AGEFOS PME pour le coût salarial : 560 € 





BULLETIN D’INSCRIPTION	


 À retourner à AGEFOS PME :       AGEFOS PME, formation TPE/FSE, Les Jardins d'Entreprise


      213, rue de Gerland – bât. A – BP 7077, 69348 LYON cedex 07           





 Informations à compléter SVP














    





                                     			   						                                                              Date de               Niveau


   Nom et prénom des salariés                                                                  Nom de l’action                                     H / F         CSP (1)            naissance          d’études (2)








                                                                                                                                                                                                                                         							                     


(1) CSP : 1 Ouvriers 2 Employés 3 Techniciens - agents de maîtrise  4 Ingénieurs & cadres 5 Dirigeants salariés.                                            Signature du Responsable


Note : les formations des dirigeants non salariés ne peuvent  pas être prises en charge par AGEFOS PME.


(2) Niveau d’études : niveau VI : 6ème à 4ème, niveau V bis : 4ème à 3ème (BEPC), niveau V : Abandon avant la terminale, BEP, CAP 


niveau IV : BAC, niveau III : Diplôme Bac +2, niveau II et  I : Bac +3 et plus


Calcul du cofinancement de l'entreprise:                                                                                      


(Nombre de stagiaire) …… X (nb de jours de formation) ……X 60 € TTC = ……………… (Montant TTC à régler)


Une facture sera adressée à réception, pour permettre la récupération de la TVA.





Nom du responsable : ……………………………………………………………………….. Téléphone : ...../….…/…..../……. /………


Raison sociale de l'entreprise (et n° d’adhérent) : ………………………………………………………………………………………….


SIRET : …………………………………………………… E-mail : …………………………………………………………………………………………


Adresse : 	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


























2e SEMESTRE 2011














